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RAPORT CONSILIER ETICA SI INTEGRITATE

Comisia de Etica si Integritate din cadrul Liceului Tehnologic Nr.1 Sighisoara si-a desfasurat
activitate 1n perioada februarie — martie 2019, conform Codului de Eticd, ROI si a prevederilor Legii
nr.1/2011 a Educatiei Nationale.

In activitatea sa, Comisia a avut in vedere valorile promovate prin Codul de Etica a Liceului
Tehnologic Nr.1 Sighisoara: integritate morald, autonomia personald, dreptatea si echitatea, onestitatea,
cinstea, corectitudinea, datoria, respectul transparenta si responsabilitatea. Raportat la prevederile
explicite ale Codului de Etica, Comisia promoveaza ansamblul principiilor care fundamenteaza Codul
etic. Comisia nu a intreprins actiuni de cercetare, nefiind consemnate sesizari de abateri de la etica.
Intreg personalul si-a desfasurat activitatea conform Codului si procedurilor destinate respectarii
acestuia. Privitor la situatiile de conflicte de interese si icompatibilitdti, nu au fost raportate sau
constatate abateri in cursul perioadei de raportare. Pentru evitarea acestora, cadrele didactice care
participa la Evaluarea competentelor din cadrul examenului national de Bacalaureat, Examenul national
de Bacalaureat, Examenele de certificare a competentelor sau sunt cuprinse in Comisia de mobilitate,
completeaza declaratii, privind situatia referitoare la conflicte de interese si icompatibilitati.

Activitatea Comisiei a constat in actiuni menite s previna acte de coruptie la nivel educational,
cresterea gradului de educatie in anticoruptie, aprobarea, implementarea si actualizarea planului aferent
sectorului educational si dezvoltarea sistemului de monitorizare a implementarii strategiei anticoruptiei.
Aria de cuprindere este: echipa manageriala, cadre didactice, personal didactic auxiliar, personal
nedidactic, elevi, parinti.

Comisia si-a propus pentru perioada mentionatd, urmatoarele obiective:

1. Continuarea actiunilor de cunoastere si popularizare a existentei, locului si rolului Comisie in
structura institutionala a acestei institutii scolare;

2. Identificarea si formularea unor criterii de evaluare corecta a stérii morale a institutiei de
invatamant;
3. Implicarea, medierea si rezolvarea unor posibile stéri tensionate ce pot aparea intre elevi, intre

elevi si profesori, intre cadre didactice si structurile de conducere;

4. Intretinerea unei comunicari informale permanente cu toate structurile comunitatii, pentru a
putea monitoriza modul in care respectarea valorilor morale inscrise in Codul de Etica al scolii
contribuie la realizarea misiunii si obiectivelor sale de invatamant;

5. Dobandirea, de citre elevi, a unor cunostinte elementare despre drepturi, obligatii, legi si
justitie, menite sa previna comiterea faptelor ilicite, si imbunatateasca relatiile sociale pe care le
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au copii in cadrul familiei, unitatilor de invatamant si in alte medii pe care le frecventeaza, dar
si sd 1i orienteze in cariera.

Prevederile Codului de Etica au fost aduse la cunostinta atat in cadrul consiliului profesoral, cat si
in cadrul comisiilor metodice.

In cadrul orelor de consiliere si suport educational au fost reamintite elevilor si parintilor
prevederile Codului de etica. In activitatea sa, Comisia de Etica si-a propus:

- Sa solutioneze sesizdrile sau reclamatiile care contravin Codului de etic;

- Optimizarea Cadrului organizatoric si a managementului institutional propice afirmarii unui
climat moral;

- Cresterea calitatii relatiilor interpersonale dintre angajatii scolii, a relatiilor intercomunitare si
cu autoritatile locale;

- Dezvoltarea cunoasterii si comunicarea adevarului stiintific, puse in practica de activitatea de
cercetare, de asemenea profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuala;

- Implicarea fiecarui cadru didactic in cresterea calitatii activitatii didactice si a prestigiului
unitatii scolare prin autoexigenta in exercitarea profesiei si respingerea conduitelor didactice
inadecvate;

- Promovarea unei culturi juridice menite sa incurajeze respectul fata de lege,echitate sociala si
atitudine civica in randul elevilor si celorlalti beneficiari ai serviciilor oferite de unitatea
scolara;

- Obtinerea de beneficii majore pentru societate si pentru cetatean prin educarea juridica a
elevilor ca viitori cetateni.

CONCLUZII:

- Examenele organizate la nivelul scolii noastre s-au desfasurat cu transparenta si cu seriozitatea
impusa de deontologia cadrelor didactice;

- Inrelatia cu parintii/tutorii legali, angajatii unitatii de invatimant au dat dovada de transparenta,
stabilind astfel o relatie de incredere mutuala cu acestia;

- Parintii au fost informati despre toate aspectele activitatilor elevilor, despre evolutia lor scolara,
respectandu-se in acelasi timp confidentialitatea datelor furnizate si dreptul la intimitate
individuala si familiala;
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- Consilierea parintilor in legatura cu alternativele de formare si dezvoltare optima a copiilor s-a
facut din perspectiva expertizei psiho-pedagogice si a respectarii interesului major al copilului;

- Nici un cadru didactic, didactic auxiliar, nedidactic al scolii nu a impus dobandirea / primirea de
bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale oferite;

- Relatiile profesionale au fost bazate pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine,
tolerantd, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala, evitandu-se
lezarea libertatii de opinie;

- In cadrul Liceului Tehnologic Nr. 1 Sighisoara nu au fost inregistrate acte de coruptie in randul
elevilor sau al angajatilor unitétii de Tnvatamant.

ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Realizarea unei Comisii si implementare - Reticenta unor elevi de a participa la
unui plan de integritate la nivelul scolii; activitati anticoruptie.

- Implicarea elevilor si a angajatilor unitatii
scolare in activitati de prevenire si
combatere a fenomenului de coruptie in
scoala;

- Cultivarea in randul elevilor, a angajatilor
scolii a intolerantei fatd de fenomenul
coruptiei;

- Elevii au evaluat activitatile desfasurate ca
fiind utile, manifestandu-si dorinta de a
aprofunda subiectul coruptiei si a
prevenirii acesteia;

- Activitatile desfasurate au avut un caracter
interactiv.

Director, Director adj.,

Prof. Tittes - Gherman Mihaela Prof. Cioc Bianca
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